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Plats och tid

Beslutande

Beslutande ersattare

Ersattare

Ovriga
deltagande

Utses att justera

Justeringens

Abrogarden, Storgatan 55 Vingaker, kl. 13:00 - 15:15

Gunilla Magnusson (S) ordférande, Monica Granstrém (S) 1:e vice ordférande, Anita Johansson
(V) 2:e vice ordférande, Lars-Erik Svensson (S), Torbjorn Jonsson (M), Daniel Assai (KD), Glenn
Christensen (S), Christer Nodemar (M), Ann-Marie Eriksson (SD)

Bengt Eriksson (S), Anna Ateg (S)

Christina Simonsen (S), Anders Forss (S), Mirjana Crvkalj (M), Ferdi Youssein (C), Bjérn Wahlund
(L), lyad Raid Alshuaibi (S), Erika Rask (S)

Utredare Emma Falth, forvaltningschef Sara Alexandersson, enhetschef
Arbetsmarknadsenheten Pelle Norén, rektor Vuxnas Larande Anna-Lena Karlsson, bitradande
rektor Linda Malmberg, ekonom Julia Eklof

Lar-Erik Svensson (S) och Glenn Christensen (S)
Stadshuset Grona Kulle 2020-03-03

plats och tid
Underskrifter
Paragrafer _

Sekreterare §1 0 §21

Emma Falth
Ordférande

Gunilla Magnusson (S)
Justerande

Lars - Erik Svensson (S) Glenn Christensen (S)

BEVIS
Justeringen har tillkannagivits genom anslag

Organ Viadidaktnamnden Paragrafer 810 - 821
Sammantrades
camm, 2020-02-25
Datum for anslags Datum for anslags
uppsattande 2020-03-03 nedtagande 2020-03-25

Forvaringsplats av
protokollet

Utdragsbestyrkande

Kommunledningsférvaltningen
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§10

Faststillande av dagordning

Utsand dagordning godkanns och faststalls.

Yrkande

Daniel Assai (KD) yrkar att punkterna 5, 6, 7 och 11 pa dagordningen ska bordlaggas.

Beslutsgang

Ordférande stéller proposition pa Daniel Assais (KD) yrkande om bordlaggning av

arendena och finner att namnden avslar yrkandet. Ordféranden finner darmed att

utsand dagordning godkanns och faststalls.

Reservation

Daniel Assai (KD) reserverar sig mot beslutet.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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8§11

Verksamhetsinformation

Férvaltningschefen

Forvaltningschef Sara Alexandersson presenterar Viadidakts resultat i den
medarbetarundersdkning som genomfordes i Katrineholms kommun under december
2019 - januari 2020. Denna gang mattes kommunens HME, Hallbart
Medarbetarengagemang. Syftet med matningarna ar bland annat att ge
kommunledning, chefer och medarbetare en 6vergripande bild av motivation, styrning
och ledarskap pa den egna arbetsplatsen.

Vuxnas larande

Den nytilltradda bitrddande rektorn Linda Malmberg presenterar sig.

Rektor Anna-Lena Karlsson informerar om det fortsatta arbetet med att satta strukturen
for SFI. Hon informerar vidare bland annat om den nya lagen om de utdkade antal
timmarna inom samhallsorienteringen som gatt fran 60 timmar till 100 timmar.

Arbetsmarknadsenheten

Enhetschef Pelle Norén informerar om arbetsmarknadsenhetens del i LIKES samt
enhetens arbete i stort, bland annat om Fritidsbankerna i Katrineholm och Vingaker.

Yttrande

Under informationen yttrar sig Gunilla Magnusson (S) och Ann-Marie Eriksson (SD).

Viadidaktnamnden tackar for informationerna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§12 VIAN/2020:10 000

Viadidaktnimndens arsredovisning 2019

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden godkanner upprattad arsredovisning for ar 2019 och dverlamnar den
till kommunstyrelserna i Katrineholms och Vingdkers kommuner.

Reservation

Daniel Assai (KD) reserverar sig mot beslutet.

Sarskilt yttrande

Namnden medger att Bjorn Wahlund (L) far foga ett sarskilt yttrande till protokollet.
Det sarskilda yttrandet redovisas som bilaga A.

Sammanfattning av arendet

Viadidakt har upprattat forslag till arsredovisning for verksamhetsaret 2019.
Viadidaktnamnden redovisar ett bokféringsmassigt dverskott pa totalt 1 409 tkr. |
resultatet ingar aterbetalning av Vingakers del av resultatet pa 97 tkr.

Vid dagens sammantrade informerar pedagog Elisabeth Ask och arbetsterapeut
Christina Palm om deras arbete med psykisk halsa. Under 15 tillfallen under 2019 har
deltagarna pa Viadidakts arbetsmarknadsenhet fatt lyssna pa férelasningar om olika
teman inom amnet psykisk halsa pa sitt modersmal. Syftet har varit att ge 6kad kunskap
och medvetenhet om psykisk halsa och dess paverkan pa utveckling och inlarning samt
pa den fysiska halsan och delaktighet i samhallet genom att motverka isolering.

Vid dagens sammantrade riktar ordférande ett stort tack till samtlig personal pa
Viadidakt fér det gdnga aret.

Arendets handlingar

e Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-12
e Arsredovisning 2019 Viadidaktnamnden

Viadidaktnamndens dverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S), Torbjérn Jonsson (M), Bjérn
Wahlund (L), Ann-Marie Eriksson (SD) och Daniel Assai (KD).

Sarskilt yttrande

Bjorn Wahlund (L) framfor till ndmnden att han dnskar fa foga ett sarskilt yttrande till
protokollet vilket namnden medger.

Beslutet skickas till: Kommunstyrelserna i Katrineholms och Vingdkers kommuner, akt

§13 VIAN/2020:4 001

Ordférandens sign Justerandes sign
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Viadidaktnimndens internkontrollrapport 2019

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden godkanner redovisningen av genomford internkontroll fér 2019 och
6verlamnar den till kommunstyrelsen och kommunens revisorer.

Sammanfattning av arendet

Kommunens namnder ar enligt kommunallagen ansvariga for den interna kontrollen
inom det egna omradet. Med intern kontroll avses atgarder som bidrar till att utveckla
och sakerstalla funktion och kvalitet i kommunens verksamheter och dédrmed minska
risken for fel.

Viadidaktnamnden beslutade vid sitt ssammantrade den 26 februari 2019 om
internkontrollplan fér det egna ansvarsomradet under 2019. Enligt kommunens
reglemente for den interna kontrollen ska varje namnd senast i samband med
arsredovisningen rapportera resultatet av uppféljningen till kommunstyrelsen och
kommunens revisorer.

Utifran den gjorda uppféljningen ar det forvaltningens beddmning att den interna
kontrollen i huvudsak fungerar. Resultatet av genomférda kontroller har dock varierat
och i vissa fall har avvikelser patraffats. Det kan darfor samtidigt konstateras att det
alltjamt finns utvecklings- och forbattringsomraden.

| redovisningen framgar resultatet for var och en av de beslutade kontrollerna. |
forekommande fall framgar ocksa vilka atgarder Viadidakt vidtagit eller planerat for att
hantera de brister som framkommit.

Arendets handlingar

o Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-10

e Viadidaktndmndens internkontrollrapport 2019
Viadidaktnamndens dverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S).

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Revisorer

Akt

Ordférandens sign Justerandes sign
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§14 VIAN/2020:3 001

Viadidaktnimndens internkontrollplan 2020

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden godkanner féreslagen internkontrollplan fér 2020.

Sammanfattning av arendet

Kommunens namnder ar enligt kommunallagen ansvariga for den interna kontrollen
inom sitt eget verksamhetsomrade. Den interna kontrollen syftar till att sakerstalla att
organisationens mal uppfylls, att avtal foljs och att verksamheten &r laglig. Den interna
kontrollen avser atgarder som bidrar till att utveckla och sakerstalla funktion och kvalitet
i verksamheten och darmed minska risken for avsiktliga eller oavsiktliga fel.

Viadidakt har med utgangspunkt fran resultatet av 2019 ars internkontrollarbete och
genomford risk- och vasentlighetsanalys upprattat ett forslag till internkontrollplan for
2020. | planen faststalls bland annat vilka kontroller som ska genomféras under aret och
vem som ska utféra respektive kontroll. Rapportering av genomférda kontroller kommer
att ske senast i samband med Viadidaktnamndens arsredovisning 2020.

Arendets handlingar

o Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-10
e Viadidaktnamndens internkontrollplan 2020

Viadidaktnamndens dverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S) och Bjérn Wahlund (L).

Beslutet skickas till:
Akt

Ordférandens sign Justerandes sign
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§15 VIAN/2020:1 600

Uppsigning av “Overenskommelse om fordjupad
samverkan om nyanlindas etablering”

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden godkanner uppsagningen av "Overenskommelse om férdjupad
samverkan om nyanlandas etablering”.

Reservation

Daniel Assai (KD) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av arendet

Efter beslut i Viadidaktnamnden 2018-02-20 87 ingick Viadidakt och Arbetsformedlingen
i februari 2018 en éverenskommelse om samverkan gallande nyanlandas etablering.
Syftet med 6verenskommelsen var att genom samverkan om lokala jobbspar korta
vagen for nyanlanda att etablera sig pa den svenska arbetsmarknaden.

Sedan Overenskommelsen skrevs har Arbetsformedlingen fatt ett nytt uppdrag och
férandrade samverkansmojligheter. Da den praktiska samverkan mellan Viadidakt och
Arbetsférmedlingen fungerar vél idag &r det snarare sa att "Overenskommelse om
fordjupad samverkan om nyanlandas etablering” ar ett hinder an en Iésning. | och med
uppsagningen av avtalet upphor ocksa skyldigheten att rapportera till Delegationen for
unga och nyanlanda till arbete.

Genomforandet av lokala jobbspar enligt 6verenskommelsen genererar ingen
ekonomisk ersattning till Viadidakt.

Arendets handlingar

o Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-01-31
e Uppsagning av "Overenskommelse om férdjupad samverkan om nyanlandas
etablering”

Viadidaktnamndens déverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S), Daniel Assai (KD), Glenn
Christensen (S) och Torbjorn Jonsson (M).

Beslutet skickas till:
Akt

Ordférandens sign Justerandes sign
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8§16 VIAN/2020:9 002

Revidering av Viaidaktnimndens Delegationsordning

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnadmnden beslutar att anta forvaltningens férslag till reviderad
delegationsordning for Viadidaktnamnden.

Sammanfattning av arendet

En delegationsordning ar en forteckning dver i vilka fall en namnd delegerar sin
beslutanderatt. Viadidaktnamndens delegationsordning, som senast reviderades 2019-
02-26 §10, har varit foremal for éversyn.

Forslaget till reviderad delegationsordning innehdller ett antal dndringar vilka har
foranletts av att Viadidakt har gjort en organisatorisk forandring fran tva jdmnbordiga
rektorer till en rektor och en bitrddande rektor.

Arendets handlingar

e Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-19
e FOrslag till reviderad delegationsordning for Viadidaktnamnden

Viadidaktnamndens déverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S).

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§17 VIAN/2020:5 000

Revidering av Viadidaktnimndens
Dokumenhanteringsplan och Arkivbeskrivning

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden beslutar att anta foreslagna revideringar i
dokumenthanteringsplanen och arkivbeskrivningen.

Sammanfattning av arendet

Viadidaktndmndens dokumenthanteringsplan och arkivbeskrivning har reviderats och
uppdaterats med syfte att tillgodose en god och aktuell dokument- och
informationshantering.

Arendets handlingar

e Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-19

e Forslag - Dokumenthanteringsplan Viadidaktndmnden
e Forslag - Arkivbeskrivning Viadidaktnamnden
Viadidaktnamndens éverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S).

Beslutet skickas till:
Katrineholms kommunarkiv
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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8§18 VIAN/2020:6 003

Svar pa remiss - Revidering av Reglemente for intern
kontroll

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden staller sig bakom férvaltningens beddmning och éversander den som
sin egen till kommunledningsforvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen har pa remiss till samtliga namnder 6versant ett forslag
till revidering av reglementet for intern kontroll.

Viadidakt ar positiv till de forandringar som foreslas. | det reviderade reglementet utgar
tidigare paragrafer med sarskilda bestammelser for forvaltningschef och
verksamhetsansvariga chefer. Detta ger namnden en storre frihet att sjalv besluta om
organisationen for det interna kontrollarbetet inom sitt eget ansvarsomrade. Viadidakt
staller sig bakom revideringen av riktlinjer fér intern kontroll.

Arendets handlingar

e Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-19
e FOrslag - Reglemente for intern kontroll
e Nu gallande - Reglemente for intern kontroll, KF 2001-08-20, § 134

Viadidaktnamndens éverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S).

Beslutet skickas till:
Kommunledningsférvaltningen
Akt

Ordférandens sign Justerandes sign
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§19 VIAN/2020:12 029

Remiss - Revidering av Katrineholms personalpolitiska
program
Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden staller sig bakom forvaltningens yttrande och dversander det som
sitt eget till kommunledningsforvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Ett forslag pa revidering av det personalpolitiska programmet har skickats ut pa remiss
till samtliga ndmnder.

Det nu gallande personalpolitiska programmet beslutades av kommunfullmaktige 2006-
04-24 § 65. Detta har reviderats utifran forandringar som lagstiftning, foreskrifter,
kollektivavtal, andra styrdokument samt kommunplan for innevarande mandatperiod.
Det personalpolitiska programmet ar ett inriktningsdokument som dvergripande
beskriver kommunens arbetsgivarpolitik utifran kommunens vision Lage for liv & lust
och kommunplanens mal om Attraktiv arbetsgivare. Syftet ar att fordjupa och fortydliga
kommunens arbetsgivarpolitik, ge en langsiktig inriktning och tydliggora strategier.

Det personalpolitiska programmet utgar fran kommunplanen och varje omrade i
programmet fortydligas genom fragestallningarna: Vart vill vi? Vad menar vi? Hur gor vi?
| programmet lyfts foljande sex omraden fram som viktiga for att framgangsrikt kunna
driva verksamheten:

e Vardegrund

e Medarbetarskap & Ledarskap
e Kompetensforsorjning

e Hallbart arbetsliv & Arbetsmiljo
e Jamstalldhet & Mangfald

e LOn & formaner

Uppfoljning ska ske inom personalredovisningen i tertial- och delarsrapport samt
arsredovisning. Revidering av det personalpolitiska programmet ska goras i samband
med ny mandatperiod och efter att ny kommunplan faststallt.

Personalutskottet har godkant forslaget. Efter att hansyn tagits till de yttranden som
inkommer till personalavdelningen, godkanner kommunstyrelsen forslaget infor
faststallande av kommunfullmaktige.

Ordférandens sign Justerandes sign
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Arendets handlingar
o Viadidakts tjansteskrivelse, 2020-02-19

e FOrslag - Katrineholms personalpolitiska program
e Beslut personalutskottet 2019-12-18 § 34 - Personalpolitiska programmet
Viadidaktnamndens éverlaggning

Under 6verlaggningen yttrar sig Gunilla Magnusson (S).

Beslutet skickas till:
Kommunledningsforvaltningen
Akt

Ordférandens sign Justerandes sign
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§20 VIAN/2020:13 002

Anmiilan av delegationsbeslut

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden ldgger anmalan av delegationsbesluten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av beslut fattade pa Viadidaktnamndens vagnar under perioden
2019-12-20 - 2020-02-18. Redovisningen har skickats ut i sin helhet med
sammantradeshandlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 21
Meddelanden

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden ldgger anmalan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur Viadidaktnamndens diarium éver handlingar for perioden
2019-12-19 - 2020-02-20 finns att tillgd pa Viadidakt, Bievagen 1B, Katrineholm.

Ordférandens sign Justerandes sign




Bilaga A Viadidaktnamnden 2020-02-25 § 12

Katrineholm 2020-02-25

Sarskilt yttrande avseende
majoritetens beslutade bokslut for '.
201 9 Liberalerna

Viadidakts verksamhet ar sjalva grunden i kommunens arbete med att f& manniskor ur
arbetsloshet och in i egen forsorjning. Nagot som ar bra for individen, méjligheterna att
skapa sin egen framtid 6kar och bra fér kommunen da behovet av forsérjningsstéd minskar.

Som liberal ersattare i Viadidaktndmnden lamnar jag féljande sarskilda yttrande dver
beslutet att godkanna forslaget till bokslut 2019 utan nédvandiga kommentarer och
kompletteringar.

1 Den ekonomiska redovisningen omfattar endast medel tillférda av Katrineholms samt
Vingakers kommun. Saknas gor saval redovisning av medelsanvandning och projekt som
finansieras av bidrag fran exv staten. Projekt som omsluter i storleksordningen 30 miljoner
kronor. Namnden har inte heller tidigare fatt en redovisning av dessa projekt eller medel trots
att det efterfragats. Som Liberal i namnden reagerar jag 6ver att en politisk
tianstemannaorganisation hanterar medel inom en politisk verksamhet utan insyn fran
namnden.

2 Verksamhetens utfall matt i prestationer har minskat fér manga av Viadidakts
grunduppdrag dvs SFl, grundskola, gymnasiestudier och arbetsmarknad utan nagon som
helst randanteckning i bokslutet.

3 Analys av verksamhetens prestationer ar anekdotisk. Oavsett forbattring eller férsamring
saknas en vederhaftig analys som kan ligga till grund for férbattringar. Uppseendevackande
enligt mig - sa hanterar man inte "andras pengar”, avvikelser ska analyseras grundligt for att
kunna férandra verksamheten pa ett satt som gor att man effektivare kan na malen.

Bjorn Wahlund
Liberalerna
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